
労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項
教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
   2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 331

派遣先事業者数 235

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

16,188

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,973

マージン率 32.2%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：075-708-7940

所在地：京都市南区西九条蔵王町30-1大樹生命京都南ビル5F

株式会社コトリオ京都支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項
教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
 2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 262

派遣先事業者数 115

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

16,439

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 11,062

マージン率 32.7%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：072-668-3781

所在地：大阪府高槻市芥川町一丁目７番26号 ｶﾜﾉﾋﾞﾙ3階

株式会社コトリオ北大阪支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項
教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
 2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 238

派遣先事業者数 138

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

16,950

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 11,293

マージン率 33.3%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：06-6147-8154

所在地：大阪府大阪市北区梅田2丁目6番20号 パシフィックマークス西梅田15階

株式会社コトリオ梅田支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項
教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
 2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 238

派遣先事業者数 124

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,964

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,624

マージン率 33.4%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：06-4302-4183

所在地：大阪府大阪市天王寺区悲田院町8-22 ニッセイ天王寺ビル6F

株式会社コトリオ天王寺支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項
教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
 2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 218

派遣先事業者数 135

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

17,020

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 11,320

マージン率 33.4%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：078-333-5041

所在地：兵庫県神戸市中央区京町72 新クレセントビル6F

株式会社コトリオ神戸支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
 2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 186

派遣先事業者数 102

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,977

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,679

マージン率 33.1%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：0742-20-6190

所在地：奈良県奈良市高天町38番3号 近鉄高天ビル5階

株式会社コトリオ奈良支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
 2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 214

派遣先事業者数 134

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

18,982

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 12,656

マージン率 33.3%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：03-5989-0082

所在地：東京都港区港南2丁目16-2 太陽生命ビル5F

株式会社コトリオ品川支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 320

派遣先事業者数 178

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

17,592

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 12,064

マージン率 31.4%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：045-755-3041

所在地：神奈川県横浜市神奈川区栄町5-1 横浜クリエーションスクエア7F

株式会社コトリオ横浜支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項
教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 209

派遣先事業者数 121

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

16,762

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 11,401

マージン率 31.9%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：043-305-4890

所在地：千葉県千葉市中央区新町1番地17 JPR千葉ビル10階

株式会社コトリオ千葉支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 205

派遣先事業者数 105

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

17,560

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 11,946

マージン率 31.9%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：048-729-7994

所在地：埼玉県さいたま市大宮区桜木町一丁目９番地１ 三谷ﾋﾞﾙ5階

株式会社コトリオ埼玉支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 258

派遣先事業者数 169

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

16,798

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 11,471

マージン率 31.7%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：052-433-8870

所在地：愛知県名古屋市中区錦二丁目9番27号 NMF名古屋伏見ﾋﾞﾙ2階

株式会社コトリオ名古屋支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 134

派遣先事業者数 76

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,614

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,810

マージン率 30.7%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：053-488-6200

所在地：静岡県浜松市中央区砂山町325番地6 日本生命浜松駅前ﾋﾞﾙ4階

株式会社コトリオ浜松支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施
（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 238

派遣先事業者数 165

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,093

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,356

マージン率 31.3%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：092-791-2905

所在地：福岡県福岡市中央区渡辺通四丁目9番20号 渡辺地所福岡駅前ﾋﾞﾙ3階

株式会社コトリオ福岡支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 119

派遣先事業者数 79

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,301

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,640

マージン率 30.4%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：027-387-0751

所在地：群馬県高崎市栄町14-1 高崎イーストセンタービル4F

株式会社コトリオ高崎支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 114

派遣先事業者数 66

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,421

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,655

マージン率 30.9%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：028-678-4018

所在地：栃木県宇都宮市東宿郷1丁目9-15 フローラビル5F

株式会社コトリオ宇都宮支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 179

派遣先事業者数 85

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,003

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,388

マージン率 30.7%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：022-724-7899

所在地：宮城県仙台市青葉区本町二丁目3番10号 KDX仙台本町ﾋﾞﾙ3階

株式会社コトリオ仙台支店

2 02 2 / 10 / 1～202 3 /9 / 30

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 171

派遣先事業者数 89

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,245

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,592

マージン率 30.5%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：0263-87-8633

所在地：長野県松本市深志1丁目4-25 松本フコク生命駅ビル3F

株式会社コトリオ松本支店

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。

2 02 2 / 10 / 3～202 3 /9 / 30



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 112

派遣先事業者数 45

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,527

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,799

マージン率 30.4%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：022-724-7899

所在地：岡山県岡山市北区柳町1丁目1-1 住友生命岡山ビル17F

株式会社コトリオ岡山支店

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。

2 02 3 / 1/ 5～2 023 / 9 /3 0



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 151

派遣先事業者数 54

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

17,531

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 11,896

マージン率 32.1%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：042-518-9455

所在地：東京都立川市曙町2丁目38-5 立川ビジネスセンタービル9F

株式会社コトリオ立川支店

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。

2 02 3 / 3/ 1～2 023 / 9 /3 0



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 97

派遣先事業者数 32

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

15,699

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) 10,804

マージン率 31.1%

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：082-225-7423

所在地：広島県広島市中区鉄砲町8番18号広島日生みどりビル2F

株式会社コトリオ広島支店

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。

2 02 3 / 6/ 1～2 023 / 9 /3 0



労働派遣事業に関する情報

対 象 期 間

労 働 者 派 遣 事 業 所

労 働 者 派 遣 の 実 績

労 使 協 定 に 関 す る 事 項

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容
入社時から段階別に実施

（訓練費用：無償 賃金支給：有給）

【労使協定を締結しているか否か】
締結済み

【労使協定の対象となる派遣労働者の範囲】
本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者

【労使協定の有効期限の終期】
2026年3月31日

派遣労働者の数(2024年6月1日現在) 46

派遣先事業者数 -

労働者派遣に関する料金の平均額(1日8時間あた
り)

-

派遣労働者の賃金の平均額(1日8時間あたり) -

マージン率 -

入社時 1年目 2年目 3年目 4年目

キャリアコンサルティング窓口/派遣元責任者：096-274-8081

所在地：熊本県熊本市中央区辛島町6番7号 いちご熊本ﾋﾞﾙ6階

株式会社コトリオ熊本支店

2 02 4年1月より開設のため実績集計はございません

業務開始前研修
(注意事項、報連相等)

介護職員初任者研修
(介護基礎、応用)

介護職員実務者研修
(介護過程、医療的ケア)

キャリア研修
(リーダー研修)

マージンには、派遣スタッフの社会保険料、福利厚生費、教育訓練費等が含まれております。


